
2c{6l

moHs

)ss2oHo!.FXc)t^*
cgF(l)F4tr

oHtreifr1
trF

r

L:
c\c\oNcgcBF()

 R\G
J

$tt\

G
E

E
6

G
R

I\F
j 

($

trR
es5Srt\JE

IR
F

t 
r{

tt 
\)

F
ig$F

i-r 
C

! S
-

F
 E

:N
rlrl

X
A

 S
X

v; 
s"E

*R
.

G
O

A
lr\

=
o

E
F

I
T

\

F
F

(l).Y
trrn<
ovtt\|
l-i 

O(\
d'\)
gsv

r-rcB
i:()
c) 

F
i

X
N

cB3.h
slHr=

r |.F
{

F
t t+

i
'!ar. 

;

S
H

F
l

\O
H

h.6
5(.)S
F

<
F

x92
tsF
}r{F

{
c€X
X

(D
xnkiN
o.E
\oh
o:E
9E(l)H

()cg
,,.l 

*
E

O
F

'

t<
cC

E
E

h',8
os)
m

)s
2ts
O

c)
g. 

cS
(D

Q
.

F
E

9HE
..

so+
r

F
-{t.

Ft

a'



1 

 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 1. 

НАУКА И ИННОВАЦИИ, КОММЕРЦИАЛИЗАЦИЯ И ТРАНСФЕР ТЕХНОЛОГИЙ  

 

Цель1. Обеспечение конкурентоспособности результатов научных исследований и инноваций на международном уровне  

 

Целевой индикатор  
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

1.1 Доля полученных доходов от 

научной деятельности, 

инновационных разработок и 

коммерциализированных проектов 

(от общего бюджета вуза) 

% 16,4/ 

0,7 

 Факультеты Кафедра КПИ 

Доходов от научной деятельности, инновационных 

разработок и коммерциализированных проектов не имеются, 

на стадии поиска.  

1.2 Доля реализуемых 

международных научных проектов 

от общего числа проектов 

% 10  Факультеты На кафедре «Компьютерная и программная инженерия» за 2022 

год научных проектов на международном уровне не запланировано. 

 

1.3 Прирост публикаций в 

рейтинговых изданиях, входящих в 

международные наукометрические 

базы данных (Web of Science, 

Scopus), от общего числа 

публикаций в 2021 г. (548 ед.) 

% 6,8 

(586 

публ.)                                                                                                                                                                                                 

10 Факультеты 
Кафедра КПИ 

за 2022 год - 10 статей 

 

Показатель прямых результатов 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

1.1.1 Среднее количество 

цитирований документа за 

последние пять лет, включая 

отчетный период (Web of Science и 

Scopus) 

% 3,73  Факультеты Отчет из базы WOS, Scopus, скриншот прилагается  

Среднее количество цитирований (по состоянию на 

22.12.2022 г.) за последние 5 лет - 46: по WoS –7,6 

Среднее количество цитирований (по состоянию на 

22.12.2022 г.) за последние 5 лет -280: по Scopus – 17,5 

1.1.2 Доля НИОКР, выполняемых с 

участием зарубежных ученых и 

% 30/5 

 

- Факультеты  - 
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экспертов в рамках международного 

сотрудничества/ в т.ч. на условиях 

софинансирования 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

Мероприятия:      

1. Обеспечение публикации 

результатов научных исследований в 

журналах, индексируемых 

международными 

библиометрическими базами (Web of 

Science и Scopus).  

Примечание:  
план публикации на 2022 год 

представлен ниже.  

ед. 586 10 Факультеты Кафедра КПИ-10 

Akhmetov Y.M.; Assemov K.M.; Mukanova B.G.; Mirgalikyzy 

T.; Ashirov B.M.; Zholdybaev, Alexey K. Application of the 

Complex of geophysical methods to investigate the K-25 reservoir 

earth dam in the Republic of Kazakhstan. Bulletin of the Tomsk 

Polytechnic University, Geo Assets Engineering. Vol.15(5). 2022 

Baenova, G., Sukhinin, S., Zhumadillayeva, A., Dyussekeyev K.; 

Akhmetova Z.; Zhunissov N.; Glazyrina, N., Julamanova, Z. 

Features of the Propagation of Long Waves in Phononic Crystals, 

the Influence of the Concentration and Polydispersity of the 

Components. Applied Sciences (Switzerland). Vol. 22(5). 2022 

Brimzhanova S.; Atanov S.; Moldamurat Kh; Baymuhambetova 

B.; Brimzhanova K.; Seitmetova A. An intelligent testing system 

development based on the shingle algorithm for assessing 

humanities students' academic achievements. Education and 

Information Technologies. 358 LNNS. 2022 

Turarova, M.K. Mirgalikyzy, T. Mukanova, B.G. Modin, I.N. 

Kaznacheev, P.A. Evaluation of the 3D Topographic Effect of 

Homogeneous and Inhomogeneous Media on the Results of 2D 

Inversion of Electrical Resistivity Tomography Data. Modelling 

and Simulation in Engineering. 360 LNNS. 2022 

Uskenbayeva, R., Altayeva, A., Gusmanova, F., Zhanseitova, A., 

Amreyeva, A. Indoor air quality control using backpropagated 
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neural networks. Computers, Materials and Continua. Vol. 70(2). 

2022 

Tileubergenov, N., Romanchikova, S.N., Zhumadillayeva, A.K. 

Optimization of Processing Power by Improving the Performance 

of Application Service. International Conference of Young 

Specialists on Micro/Nanotechnologies and Electron Devices, 

EDM. 2022 

Suleimenov, B., Iskakov, K., Nartova, D. An Efficient Digital 

Hardware-Software Complex for Electricity Metering. 

International Conference of Young Specialists on 

Micro/Nanotechnologies and Electron Devices, EDM. 2022 

Snitsar, L.R., Iskakov, K.T., Zhartybaeva, M.G., Suleimenov, 

B.K., Boranbaev, S.A. Methodology for the Study of Defects in 

Technical Structures at Construction Sites. International 

Conference of Young Specialists on Micro/Nanotechnologies and 

Electron Devices, EDM. 2022 

Turarova M.K., Mirgalikyzy T., Mukanova B.G., Modin I.N. 

Elimination of the ground surface topographic effect in the 2d 

inversion results of electrical resistivity tomography data. Eurasian 

Journal of Mathematical and Computer Applications ISSN 2306–

6172. Vol. 10, Issue 3 (2022) 84 –104. 2022 

Demidchik N. N., Tulepbergenov D. B., Kintonova A. Zh., 

Glazyrina N. S., Furayeva I. I., Senkovskaya A. A. Using Yolo for 

Mask Recognition. SIST 2022 - 2022 International Conference on 

Smart Information Systems and Technologies. 2022 

План публикации на 2022 год в разрезе факультетов и научных подразделений:  

ФИТ – 95 ед. (с учетом НИИ информационной безопасности и криптологии, НИИ искусственного интеллекта); 
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2. Привлечение зарубежных ученых к 

реализации программ 

постдокторатуры, научных 

проектов.  

Примечание:  
план привлечения ученых на 2022 год 

представлен ниже.  

чел. 42  Факультеты - 

План привлечения ученых на 2022 год в разрезе факультетов и научных подразделений:  

ФИТ – 7 ед. (с учетом НИИ информационной безопасности и криптологии, НИИ искусственного интеллекта); 

 

3. Заключение договоров с 

зарубежными вузами-партнерами и 

научными организациями на 

проведение совместных исследований 

по кластерам с глобальным 

импактом  
(не менее 1 договора по каждому 

научному направлению) 

дого

вор 

11  Факультеты - 

 

Примечание:  

Научные направления кластеров с глобальным импактом: 

1. Физические науки и ядерные технологии. Направление: создание новых материалов на основе использования возможностей ускорителя 

тяжелых ионов DC-60. 

2. Математика и информационные технологии. Направления: смарт-технологии, кибербезопасность, телемедицина. 

3. Биология, биомедицина и биотехнология. Направления: генетика, молекулярная биология, генная инженерия, ядерная и биомедицина, 

биотехнология животных, растений и микроорганизмов, диагностика патогенных заболеваний. 

Показатель прямых результатов 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.2. Обеспечить качество научных кадров 

1.2.1 Прирост численности 

исследователей от общего числа 

исследователей в 2020 году (529 чел.)  

% 3,8 

 

1 Факультеты Кафедра КПИ 

Руководитель: phD Жартыбаева М.Г. AP09058557 

Разработка робототехнического комплекса и создание базы 

данных для мониторинга водохранилищ в допаводковых и 

послепаводковых периодах неразрушающим способом. 
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Проект в рамках грантового финансирования молодых 

ученых на 2021-2023 гг. (КМУ 2 на 2021-2023 гг); 

Ассоцириованный профессор, phD, Оралбекова Ж.О. 

Старший преподаватель, Нуржанова А.Б. 

Договор № 63-КМУ2 от 24.02.2021 

 

Документ, подтверждающий участие в финансируемых 

научных проектах (Приложение 1) 

 

Примечание:  
к исследователям относятся: 

1. Лица, осуществляющие научные исследования и получающие результаты научной и(или) научно-технической деятельности в рамках 

грантового, программно-целевого финансирования, а также международных и др. проектов, финансируемых за счет сторонних организаций, в 

том числе зарегистрированных инициативных проектов. 

2. Лица, занимающие позицию постдокторанта, преподавателя-исследователя, исследователя в рамках ИТД. 

1.2.2 Прирост численности молодых 

ученых до 35 лет включительно от 

общего количества специалистов-

исследователей в 2020 году (230 чел.)  

% 5,1 2 Факультеты  

Кафедра КПИ 

Жартыбаева М.Г., руководитель научного проекта 

AP09058557 «Разработка робототехнического комплекса и 

создание базы данных для мониторинга водохранилищ в 

допаводковых и послепаводковых периодах неразрушающим 

способом». МОН РК, 2021-2023 г. 

Нуржанова А.Б. исполнитель научного проекта AP09058557 

«Разработка робототехнического комплекса и создание базы 

данных для мониторинга водохранилищ в допаводковых и 

послепаводковых периодах неразрушающим способом». МОН 

РК, 2021-2023 г. 

Документ, подтверждающий участие в финансируемых 

научных проектах (Приложение 1)  

Мероприятия:      

1.  Развитие программ 

постдокторантуры/ увеличение числа 

постдокторантов  

по приоритетным кластерам 

прог

рам

ма/ 

чел. 

3/4 

 
 Факультеты  

- 
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2. Увеличение числа ППС, 

работающих на должности 

«преподаватель-исследователь» 

чел. 10 

 
 Факультеты - 

 

 

Показатель прямых результатов 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.3. Модернизировать и оцифровать научную инфраструктуру 

1.3.2 Прирост финансирования 

науки от общего объема в 2021 г. 

(1906 млн.тг.)  

% 33,8  Факультеты  

1.3.3 Доля исследований, 

проведенных с использованием 

цифровой платформы (виртуальные 

научные группы, виртуальные 

научные лаборатории, цифровые 

сервисы научной инфраструктуры, 

оцифрованные базы научных 

данных) 

% 9  Факультеты  

Примечание:  

К цифровым платформам относятся: 

открытые/виртуальные лаборатории; платформы, предоставляющие сервисы по преобразованию больших массивов данных 

(Data.gov https://www.data.gov, Science.gov https://www.science.gov и др.);публикационные сервисы, которые помогают визуализировать 

результаты исследований, выявлять и анализировать новые, возникающие исследовательские тенденции и создавать уникально 

адаптированные отчеты (Mendeley https://www.mendeley.com, SciVal, InCites); социальные сети ученых, предоставляющие исследователям 

доступ к научно-технической информации и взаимного обмена (ResearchGate https://www.researchgate.net/, SciPeople http://scipeople.ru, 

SSRN https://ssrn.com и др.) 

 

 

Цель 2. Увеличение вклада науки в реальный сектор экономики. 

 

Целевой индикатор  
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 1 полугодие 

2022 года 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

https://www.data.gov/
https://www.science.gov/
https://www.mendeley.com/
https://www.researchgate.net/
http://scipeople.ru/
https://ssrn.com/
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2.1 Объем полученных доходов 

от коммерциализируемых 

проектов от общего числа 

завершенных прикладных 

научно-исследовательских 

работ 

млн

.тг. 

192  - Факультеты  

 

 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 1 полугодие 

2022 года 

Задача 2.1. Обеспечить сотрудничество с МИО и бизнес-структурами 

2.1.1 Доля проектов, 

финансируемых за счет средств 

МИО и представителей бизнеса 

% 12 - Факультеты - 

2.1.2 Доля коммерциализируе-

мых проектов от общего числа 

завершенных прикладных 

научно-исследовательских 

работ.  
Список прикладных проектов, 

завершенных в 2017-2021 гг., в 

приложении 1.  

% 27 

 
- Факультеты На факультете реализованные проекты относится к 

фундаментальным исследованиям.  

 

 

Мероприятия:      

1. Реализация проектов, 

финансируемых за счет средств 

МИО и представителей бизнеса. 

ФИТ – 1 ед.;  

ед. 19 

 

- Факультеты - 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 2.2. Обеспечить результативность деятельности структур коммерциализации 

2.2.1 Число актов внедрения в 

производство /лицензионных 

ед. 9 - Факультеты - 
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соглашений/ проданных 

патентов (ежегодно) 

Примечание: 

Согласно Стратегии развития НАО «ЕНУ им. Л.Н. Гумилева» на 2021-2025 гг. показатель рассчитывается как совокупность количества актов 

внедрения в производство и лицензионных соглашений либо проданных патентов. Так как в соответствии с законодательством РК права на 

патент передаются на основании лицензионных соглашений (Закон РК О коммерциализации РННТД, Ст.8) 

2.2.2 Количество полученных 

охранных документов 

ед. 110 

 
 Факультеты -  

Мероприятия:      

1. Получение охранных 

документов сотрудниками 

университета в соответствии с 

плановыми показателями.  

 Примечание:  
плановые показатели на 2022 год 

представлены ниже.    

ед. 110 19 Факультеты Патенты и иные охранные документы (промышленные 

образцы, полезные модели, авторские права и др.) на 

результаты научной деятельности 

Кафедра КПИ 

Количество охранных документов за год - 19 

(подтверждающие документы прилагаются) 

Хасенова З.Т. Акт внедрения результатов в учебный процесс, 

Школа ИТиИС, 2022  

Нұрлан Ж., Жукабаева Т., Othman M. Акт внедрения, ТОО 

“САС”, 2022 

Nurlan Zh., Zhukabayeva Т., Othman M. Certificate of 

Implementation. Connected Home, 2022 

Нұрлан Ж., Жукабаева Т., Othman M. Жүзеге асыру 

сертификаты, Focus Trade, 2022 

Нұрлан Ж., Жукабаева Т., Othman M. Жүзеге асыру 

сертификаты, Happy Tech, 2022 

Нұрлан Ж., Жукабаева Т., Othman M. Акт внедрения, ТОО 

“NUMAX”, 2022 

Nurlan Zh., Zhukabayeva Т., Othman M. Certificate of 

Implementation. PayLink Global (m) Sdn Bhd, 2022 

Эльдарова Э.Э. Акт внедрения, ОИПИ НАН Беларуси, 

14.11.2022 

Мухаметжанова Б.О. Акт внедрения, ИВТиМГ СО РАН, 2022 

Турарова М.К. Акт об апробации, 05.12.2022 

Жумадиллаева А.К., Керімхан Б.Т. 
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Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Дескприптивтік-ассоциативті алгоритмдер 

негізінде склеральды тамырлардағы ағынды талдауды 

автоматтандыру (05.04.2022). №24788.  

Глазырина Н.С., Капаров А.С. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Интеллектуальная система 

персонализированных рекомендаций, образовательных курсов 

для онлайн обучения (29.06.2022). №27575. 

Белгибеков Н.А., Атанов С.К. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Программа оценки и прогнозирования 

технического состояния судовых двигателей на базе Arduino с 

использованием алгоритма быстрого преобразования Фурье 

(08.06.2022). №27727. 

Мухаметжанова Б.О., Искаков К.Т. 
Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Сандық бейнелердегі доминантты 

құрылымдарды зерттеуге арналған алгоритмдер мен 

бағдарлама (01.02.2022). №23201. 

Мухаметжанова Б.О., Искаков К.Т. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Доминантты құрылымдар (08.02.2022). 

№23410. 

Эльдарова Э.Э., Искаков К.Т. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: AutoImage (08.11.2022). №30080 

Атанов С.К., Қабылда А.И., Серикбай И., Мыктабаева М.С. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 

Название объекта: Моделирование и оптимизация параметров 

многокомпонентных смесей для производства макаронных 

безглютеновых изделий (26.07.2022). №28007 

Атанов С.К., Сейткулов Е.Н. 

Вид объекта авторского права: программа для ЭВМ 
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Название объекта: Программная реализация алгоритма А5.1 

(шифр KASUMI) для поточного шифрования (04.08.2022). 

№28167 

 

 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 2. 

Академическое превосходство  

 

Цель1. Международная ориентация образовательных программ и обеспечение качества подготовки кадров. 

 

Целевой индикатор  
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

1.1 Доля выпускников, 

трудоустроенных в первый год 

после окончания высшего 

учебного заведения по 

государственному 

образовательному заказу 

% 91  70 Факультеты  

Кафедра “Компьютерная и программная инженерия” 

Выпуск 2021 года: 82%  

Выпуск 2022 года: 70% 

 

1.2 Доля образовательных 

программ, прошедших 

международную аккредитацию 

и сертификацию 

% 95  Факультеты  

 

 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Обеспечить качество подготовки кадров 

1.1.1 Доля ППС, прошедших 

международную   

сертификацию, и 

выпускников, получивших 

% 11/13 3/29 факультеты по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 
Количество прошедших сертификацию студентов - 29, 

ППС-3 

Жартыбаева Макпал Галымбековна 

Сеньковская Анастасия Александровна 
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оценку квалификации в 

профессиональных 

ассоциациях, от общего их 

числа 

Керімхан Бекжан Темірханұлы 

Әбілқасым Мирас Багланұлы                         

Махметов Темірлан Заңғарұлы                       

Мусин Ернат Манатұлы                                  

Мұратұлы Марлен                                           

Абдулхай Назерке Хамзақызы                        

Артықбаева Дина Нышанбайқызы                  

Асанхан Нұртілек Бекболұлы                         

Ахмедина Азия Жомартовна                           

Әбеуова Томирис Ержанқызы                         

Баймухамбетова Балгын Ахметкалиевна        

Вдовин Кирилл Олегович                               

Зулхарнайн Сымбат Асқарқызы                      

Кушкарбаева Нурайлым Жетесовна                

Қайратұлы Шыңғысхан                                   

Қалдыбаев Махди Мұғаммарұлы                    

Лукьянченко Андрей Григорьевич                 

Мамбетова Надина Муслимовна                     

Манапов Азамат Қайратұлы                           

Мукашев Данияр Серикович                           

Мукушев Әмірбек Қайратұлы                         

Сагадатова Гульфайруз Ерболатовна              

Сарсекенов Бексултан Батырбекович             

Сартаев Диас Жанатович                                

Слямханова Ақерке Русланқызы                     

Төстікбаев Аслан Тасқынұлы                         

Халық Томирис Балтабекқызы                        

Эрикова Назым Эрикқызы                              

Акпаров Ерулан Даулетович                           

  Сейтқазин Нұрдәулет Қуандықұлы 

Мероприятия:      

1. Обеспечение 

трудоустройства выпускников 

% 86 70 факультеты Данные ИС «ЕСУВО» 
Кафедра “Компьютерная и программная инженерия” 
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университета в первый год после 

завершения обучения 

Выпуск 2021 года:  82% (по данным рейтинга НПП «Атамекен»). 

Выпуск 2022 года:  70% 

 

2. Обеспечение 

трудоустройства выпускников 

университета, обучившихся по 

госзаказу, по специальности в 

первый год после окончания вуза 

% 81 70 факультеты Данные ИС «ЕСУВО» 
Кафедра “Компьютерная и программная инженерия” 

Выпуск 2021 года:  82%  

Выпуск 2022 года: 70% 

 

4. Увеличение проходного балла 

для поступления в бакалавриат и 

формирование контингента 

обучающихся согласно  

приложению 4 Плана  

развития ЕНУ  

на 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 - факультеты Проходной балл для бакалавриата приема 2022 г. 

1) 6В061- ИКТ,  В057-Информационные технологии - 70 бб  

5. Привлечение обладателей 

«Алтын белгі» и победителей 

международных и 

республиканских олимпиад 

% 10 19 факультеты Кафедра КПИ 

Алтын белгі - 19 

1.    Адил Мақсат Бағланұлы 

2.    Альжан Нурлыхан Жеңісұлы 

3.    Ахметжанов Бақберген Асылбекұлы 

4.    Бақиятова Гүлдана Ержанқызы 

5.    Ержан Диана Ержанқызы 

6.    Карен Дияра Касеновна 

7.    Кәрібаев Махамбет Бақытбекұлы 

8.    Қалбек Әмірхан Талғатұлы 

9.    Құрбанәлі Бақдәулет Қуандықұлы 

10.  Мендешев Бауыржан Бақытұлы 

11.  Мұхит Мархабат Мұхитқызы 

12.  Пулат Аружан Мусылманқызы 

13.  Сабиров Сардорбек Бахтиерович 

14.   Сейткали Арафат Алыбекұлы 

15.  Сулейменов Алишер Елдосұлы 

16.  Темержан Ернат Білімбекұлы 

17.  Тоқтасынова Аида Тоқтарбайқызы 
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18.  Уметай Аруна Досымбекқызы 

19.  Юсбекова Ақбота Асхатқызы 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.2. Гарантировать качество образовательных программ на международном и республиканском уровне 

1.2.1 Количество 

образовательных программ, 

разработанных и  реализуемых 

совместно с ведущими 

университетами мира (из Топ-

200  рейтинга QS) и 

реализованных в рамках 

гармонизации программ 

(ежегодно) 

ед. 3 - факультеты По кафедре «Компьютерная и программная инженерия» 

не запланировано 

 

1.2.2 Количество 

образовательных программ 

двойного диплома, 

разработанных и реализуемых 

с зарубежными вузами 

партнерами, в т.ч. с вузами из 

Топ-400 QS 

(перечень в приложении 5) 

ед. 37/25  факультеты По кафедре КПИ не запланировано 

1.2.3 Количество 

образовательных программ 

МВА, DВА, разработанных 

совместно с зарубежными 

партнерами и реализуемых в 

рамках гармонизации 

программ (суммарно)  

(перечень в приложении 6) 

ед. 8 

 

8 факультеты Копия приказа о зачислении в программы МВА, DВА. 
Кафедра КПИ 

МВА «Менеджмент инноваций и цифровой трансформации 

экономики» -  

1. Жұмахан Алдияр Ғалиұлы 

2. Амангелді Ансар Қанатұлы 

3. Баткулинов Думан Арманович 

4. Есжанов Ермек Ерикович 

5. Зайцев Никита Сергеевич 

6. Мукушев Әмірбек Қайратұлы 

7. Разумовский Дмитрий Владимирович 
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8. Әзімхан Аружан Бердіханқызы 

1.2.4 Доля инновационных 

образовательных программ, 

разработанных и реализуемых 

по заказу отраслевых 

ассоциаций и предприятий  

% 13  факультеты  
Кафедра КПИ 

не запланировано 
 

Мероприятия:      

1. Международная 

аккредитация образовательных 

программ  

(по Реестру ОП количество 

действующих программ – 199 

ед.) 

ед. 20  факультеты - 

2. Участие во внешней оценке 

качества образовательных 

программ (рейтинг МОН РК и 

НААР) 

   факультеты Ссылка на сайт 

http://rating.iaar.kz/rating/vuz  

 

3. Реализация глобальных 

образовательных программ, в 

т.ч. через филиалы за рубежом  

ед. 5 - факультеты не имеется филиал зарубежом, в связи с этим не планировал 

реализацию ОП 

4. Актуализация Концепции 

развития образовательных 

программ   

    - 

 

5. Увеличение доли экзаменов в 

письменной форме и проверка их 

на плагиат 

% 27 32 
 

Кафедра КПИ 

Доля экзаменов в письменной форме составляет:  

весенний семестр - 30%, зимний семестр - 34,7% 

6. Подготовка образовательных 

программ по Атласу новых 

профессий и компетенций 

(суммарно) 

ед. 4   - 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.3. Профессионализация менеджмента образовательных программ 

http://rating.iaar.kz/rating/vuz
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1.3.1 Доля руководителей ОП и 

структурных подразделений, 

прошедших повышение 

квалификации и 

переподготовку в области 

менеджмента образования 

(ежегодно) 

% 10 1 факультеты Копии сертификатов 

 

Кафедра КПИ 
За отчетный период повышение квалификации и переподготовку в области 

менеджмента образования не проходили, заведующим кафедрой пройдено в 

сентябре 2021 г, но был пройден курс по 3D программированию 

 

 

 

Цель 2. Формирование интеллектуальной личности с активной гражданской позицией. 
 

Целевой индикатор  
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственный 

исполнитель 
Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

2.1 Доля 

обучающихся, 

принимающих 

участие в 

мероприятиях и 

включенных в 

деятельность 

молодежных 

общественных 

организаций и 

объединений, в том 

числе по программе 

«Рухани жаңғыру», 

направленных на 

формирование 

активной 

гражданской 

позиции 

% 65  Факультеты https://www.instagram.com/reel/CeAYdU9qFdz/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

https://www.instagram.com/jasotan_fit_enu/ 

https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/ 

https://www.instagram.com/mcfitenu/ 
https://instagram.com/meyirim_enu?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

https://www.instagram.com/reel/CeAYdU9qFdz/?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.instagram.com/jasotan_fit_enu/
https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/
https://www.instagram.com/mcfitenu/
https://instagram.com/meyirim_enu?igshid=YmMyMTA2M2Y=
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Показатель 

прямых 

результатов 

Ед. изм. 
Пла

н 

Фак

т 

Ответственны

й исполнитель 
Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 2.1. Создание условий для гражданского становления, духовного и физического развития, самосовершенствования и  

раскрытия творческих способностей обучающихся 

2.1.1 Количество 

студенческих 

клубов и 

объединений по 

интересам   
 

ед. 5 5 ФИТ https://www.instagram.com/mcfitenu/ 

https://www.instagram.com/jasotan_fit_enu/ 

https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/ 
https://instagram.com/meyirim_enu?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

2.1.2 Доля 

студентов, 

занимающихся 

волонтерской 

деятельностью от 

общего 

количества 

обучающихся в 

бакалавриате    

% 5 5 ФИТ Молодежный центр Факультета информационных технологий, запускает 

благотворительное мероприятие «Jyly júrek», которое включает в себя 

различные направления благих дел. 
https://www.instagram.com/reel/CcKxFORjIIt/?utm_source=ig_web_copy_link 

https://www.instagram.com/p/Cd82bajIP0H/?utm_source=ig_web_copy_link 

https://www.instagram.com/p/CbHhuOxsmGK/?utm_source=ig_web_copy_li

nk 

https://www.instagram.com/p/CLUAnQVgb8H/?utm_source=ig_web_copy_li

nk 

 

2.1.3 Доля 

студентов, 

занимающихся 

физической 

культурой и 

спортом 

% 22 44.7 ФИТ 44,7 % (23% - 692 студентов 1 курса, 21,3 % - 637 студентов 2 курса, 

занимающихся физической культурой, 0,4 % - 13 студент 1-4 курса, 

участники спортивных соревнований) 

- Распоряжения №008, 025, 033, 044, 054, 055, 057, 056, 059, 071, 099 

 

 

Мероприятия:      

1. Развитие 

студенческого 

самоуправления. 

Создание 

студенческого 

ед 2 2 факультеты https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/ 

https://www.instagram.com/mcfitenu/ 

 

https://www.instagram.com/mcfitenu/
https://www.instagram.com/jasotan_fit_enu/
https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/
https://instagram.com/meyirim_enu?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.instagram.com/reel/CcKxFORjIIt/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/Cd82bajIP0H/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbHhuOxsmGK/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CbHhuOxsmGK/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CLUAnQVgb8H/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CLUAnQVgb8H/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/sovetstarost_enu/
https://www.instagram.com/mcfitenu/
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Правительства на 

основе выборности 

3. Привлечение 

меценатов и 

представителей 

бизнеса для 

назначения 

социальных 

стипендий 

студентам 

стипенд

. 

3 4 ФИТ 11 марта 2022 года состоялось очередное заседение Совета ректоров 

организаций высшего и послевузовского образования РК. По 

завершению мероприятия студентам факультета информационных 

технологий ЕНУ были вручены именные стипендии Д.К. Сулеева, 

М.М.Молдабекова, А.А. Елибаева и С.М.Байжанова от КАИ. 

https://fit.enu.kz/post/studentam-fakul-teta-informacionnyh-tehnologij-enu-

byli-vrucheny-imennye-stipendii 

4. Проведение: 

- ярмарки 

благотворительны

х мероприятий в 

рамках 

волонтерского 

движения «ENU 

volunteers» 

ед 3 3 ФИТ -Распоряжение № 042, 

https://enu.kz/info/zhanalyktar/65732/?sphrase_id=3480989 --- 

 

- Распоряжение № 023 

- благотворительное мероприятие «Jyly júrek» МЦ ФИТ 

https://www.instagram.com/reel/CcKxFORjIIt/?utm_source=ig_web_copy_li

nk 

https://enu.kz/info/zhanalyktar/65732/?sphrase_id=3480989 --- 

 

5. Расширение 

перечня видов 

спорта в рамках 

студенческих лиг, в 

которых 

университет 

принимает 

участие 

виды 

спорта  

5 11 ФИТ Согласно поручению министра от 24 сентября 2021 г. студенты ФИТ 

приняли участие в следующих видах спорта: 

1.Баскетбол 

2. Волейбол 

3.Тогызкумалак 

4.Каратэ 

5. Футбол 

6. Джиу-джитсу 

7. Асық ату 

8. Стритбол 

9. Қазақ күресі 

10. Настольный теннис 

11. Флорбол 

6. Проведение 

турниров:  

ед. 1 1 ФИТ 13 марта 2022 года МЦ ФИТ провел турнир по волейболу среди 

активистов Евразийского национального университета. 

https://enu.kz/info/zhanalyktar/65732/?sphrase_id=3480989
https://enu.kz/info/zhanalyktar/65732/?sphrase_id=3480989
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- кубок ректора по 

футзалу 

- по волейболу 

- по стритболу  

https://www.instagram.com/tv/CbFcMlNDr-R/?igshid=YmMyMTA2M2Y= 

 

https://www.instagram.com/p/CaRZkc1DO-

B/?utm_source=ig_web_copy_link 

 

 

 
 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 3. 

Интернационализация и повышение международной конкурентоспособности “ENU -  INTERNATIONAL UNIVERSITY” 

Цель 1. Интернационализация научной и образовательной деятельности. 

 

Целевой индикатор  
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить качество и результативность научных разработок 

1.1 Позиция университета в 

международных рейтингах 

 QS 

WUR: 

ТОП-

300.   

 Факультеты Позиция университета в международных рейтингах - 277 

1.2 Создание международных 

научных и образовательных 

подразделений (научные 

институты, научно-

образовательные центры, 

международные лаборатории, 

консорциумы и другие) 

совместно с ведущими 

зарубежными научными, 

образовательными 

организациями и бизнес-

компаниями (суммарно) 

ед, 3 - Факультеты Не запланировано 

https://www.instagram.com/tv/CbFcMlNDr-R/?igshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.instagram.com/p/CaRZkc1DO-B/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/p/CaRZkc1DO-B/?utm_source=ig_web_copy_link
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1.3 Обеспечение деятельности 

филиалов за рубежом 

(суммарно) 

ед, 1 - Факультеты Не запланировано  

 

 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Повысить конкурентоспособность на международном уровне 

1.1.1 Число образовательных 

программ, отмеченных в 

международных предметных 

рейтингах (QS WUR by 

Subjects Топ-600; Times Higher 

Education WUR by Subjects 

Топ-800) 

ед. 6  

 

 факультеты - 

 

 

Мероприятия:      

2. Привлечение экспертов  

для участия в опросе QS 

Academic Survey 2022 

чел. 1500  факультеты Факт-файл 

Привлечение экспертов для участия в опросе QS Academic 

Survey 2022 по ФИТ: 1500 экспертов.  

Все эксперты прошли опрос. 

 

3. Организация и проведение 

конференции TEDx L.N. Gumilyov 

ENU 

  - факультеты Не запланировано 

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.2. Обеспечить развитие академических и управленческих ресурсов на основе международного сотрудничества 

1.2.1 Доля зарубежных ученых 

и преподавателей, 

привлеченных для ведения 

совместных исследований и 

% 15 

23 

факультеты Данные базы ИС «ЕСУВО» Форма 14 

По кафедре «Компьютерная и программная инженерия» 
1.  В. Пьюри, PhD, профессор, Миланский государственный университет, 

Италия 

2.  А.А. Дрозденко, к.ф.-м.н., доцент, Государственный университет Сумы, 

Украина 
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чтения лекций от общего числа 

ППС  

3.  Г.У. Уразбоев, д.ф.-м.н., доцент, Государственный университет Ургенч, 

Узбекистан 

4.  R. Hrmo, PhD, DTI University, Словакия 

5.  М. Умано, профессор, Osaka Prefecture University, Япония 

6.  М. Озман, PhD, профессор, Малайзийский унивесрситет Путры, Малайзия 

7.  В.Е. Зюбин, д.т.н., СО РАН, Россия 

8. Х. Джанболат, PhD, Ankara Yildirim Beyazit University, Турция 

1.2.2 Количество студентов, 

магистрантов, докторантов, 

обучающихся в рамках 

академической мобильности 

(не менее одного 

академического периода) 

чел. 600 6 факультеты Данные базы ИС «ЕСУВО» Форма 11 

по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 

1 Ускембаева Малика, ВТ-37 (Польша, Технический 

Университет Силезии, Приказ № 275-с  от 17.02.2022) 

2. Баймагамбет Дарига, ВТ-25 (Польша, Технический 

Университет Силезии, Приказ №133с от 27.01.2022) 

Входящая академическая мобильность в 2022 г.: 

3. Тилебалдиев Санжар (Кыргызстан, Приказ №293-с от 

23.02.2022) 

4. Бейшекеев Азирет (Кыргызстан, Приказ №293-с от 

23.02.2022) 

5. Гайсиева Марал Ербулатқызы, (Казахстан, г. Уральск, 

Приказ № 1213-с от 19-09-2022) 

6. Эсенбаев Бексултан (Кыргызстан) 

1.2.3 Количество 

преподавателей, преподающих 

на английском языке 

чел. 470 1 факультеты по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 

1. Демидчик Н.Н. 

Мероприятия:      

1. Привлечение ППС и топ-

менеджеров из-за рубежа за 

счет бюджетных и 

внебюджетных средств. 

Факультеты: ФИТ-15  

чел. 438 

(из них 

17% с 

высоки

м h-

индекс

ом) 

8 

факультеты 8 

 

 

 

 

2. Реализация программы 

академической мобильности: 

- самостоятельное 

финансирование; 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 -ак.моб 

ППС 

 

5- ак.моб 

факультеты Реализация программы академической мобильности:  

по кафедре «Компьютерная и программная инженерия» 
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-«ENU Students Ambassador» за 

счет бюджета вуза; 

- Эразмус+, UMAP; 

- за счет средств 

республиканского бюджета; 

- стажировка докторантов за 

рубеж 

 

 

 

 

 

чел. 

 

 

  160 

 

100 

 

 

 

10 

 

50 

 

 

280 

Обуч. 1. Оралбекова Жанар Орымбаевна, доцент, стажировка по 

программе «Болашак» с 10.05-29.10.2022 в University of Dundee 

(Великобритания). Приказ №399-д от 17.05.2022 г 

2. Бейсенбаева Назерке Кобыландиевна, докторант 

8D06104, стажировка в Государственный университет 

Бингемтона, Нью-Йорк, США, 16.05.2022-30.05.2022. Приказ 

663-п от 30.03.2022. 

3. Молдабаева Жанар Шайзадаевна, докторант 8D06104, 

стажировка в Университет экономики Братиславы, Братислава, 

Словакия, 02.05.2022-15.06.2022. Приказ 664-п от 30.03.2022. 

4. Сейтбатталов Жексен Ермекович, докторант 8D06104, 

стажировка в Университет Йылдырым Баязита, Анкара, 

Турция, 14.03.2022-11.06.2022. Приказ 513-п от 15.03.2022. 

5. Касылкасова Камила Нуралиевна, докторант 8D06104, 

стажировка в Государственный университет Ургенча, Ургенч, 

Узбекистан, 01.03.2022-29.05.2022.  

6. Сулейменов Бахытжан Канатович, докторант 8D06104, 

стажировка в Новосибирском государственном университете, 

Новосибирск, Россия, 21.11.2021-05.01.2022.  

Показатель прямых 

результатов 

Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.3. Создать условия для привлечения иностранных обучающихся и подготовки конкурентоспособных кадров на 

международном рынке труда 

1.3.1 Доля иностранных 

студентов в вузе от общего 

количества студентов 

% 8 16 чел. факультеты Кафедра КПИ 

Количество иностранных студентов на кафедре: 16 студентов 

Бахыт Ахжол, Монголия 

Жарқын Таңнұр, Китай 

Авьдал Жанибек, Монголия 

Зейнелгавит Руслан, Монголия 

Джураева Аида, Узбекистан 

Айтбеков Абылайхон, Узбекистан 

Умиркулов Нурхасан, Узбекистан 

Әмірәлі Жаңар, Китай 
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Таттимбет Айбол, Монголия 

Кан Владислав, РФ 

Мартбек Турымтай, Монголия 

Оспанов Жамшиддин Есенжолулы, Узбекистан 

Мүттәкә Роза, Китай 

Сафаров Жасурбек Нуржанович, Узбекистан 

Улыпхан Дауренай, Монголия 

1.3.2 Доля студентов, 

обучающихся на английском 

языке 

% 12  факультеты - 

Мероприятия:      

1. Привлечение иностранных 

обучающихся: 

- на полный курс 

(АСФ-50, ФЕН-40, ФЖиП-11, 

ФИТ-10, ИФ-9, ФМО-12, ММФ-

10, ФСН-29, ТЭФ-14, ФТФ-15, 

ФФ-13, ЭФ-35, ЮФ-20); 

- по программе WELCOME to 

ENU; 

- по программе двудипломного 

образования; 

- для обучения в 

подготовительном отделении 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

чел. 

 

 

268 

 

 

 

 

150 

 

70 

 

 

250 

 факультеты Копия приказа о зачислении 

Кафедра КПИ 

Новых иностранных студентов приема 2022 года нет 

 

 

 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 4. 

Создание инновационной экосистемы для обучающихся и преподавателей  

Цель 2. Создание цифровой экосистемы.  

Мероприятия: 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 2.3. Создать интеллектуальную обучающую систему Smart.Learning.ENU 
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1. Создание и экспертиза МООС, 

размещение материалов на 

платформе mooc.enu.kz 

ед. 30 1 факультеты МООС 

по кафедре «Компьютерная и программная инженерия» 

проф. Искаков К.Т. 

 

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ 5.  

Повышение эффективности и транспарентности системы управления и финансирования  

“ENU – TRANSPARENT UNIVERSITY”  

Цель 1. Обеспечение развития и конкурентоспособности.  

 

Мероприятия: 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

Задача 1.1. Редизайн организационно-административной структуры и   внедрение инновационного менеджмента 

1.1.2 Доля преподавателей со 

степенью от общего числа 

педагогических работников 

% 73,5  факультеты ИС «ЕСУВО» Форма 5 

по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 

Доля со степенью –  62% 

1.1.3 Доля ППС, прошедших 

повышение квалификации, 

переподготовку и стажировку,  

в т.ч. на международном 

уровне (не менее 72 часов, за 

счет бюджетных средств) 

% 20/5 

 

(15%-

на 

респуб. 

уровне/ 

5%-на 

между

н. 

уровне

) 

46 факультеты ИС «ЕСУВО» Форма 6 

по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 

По кафедре 12 человек прошли курсы повышения 

квалификации в 2022 г. на респуб. уровне. 46%  

1. Дюсекеев К.А. 

2. Искаков К.Т. 

3. Сеньковская А.А. 

4. Есенгалиева Ж.С. 

5. Байдельдинов М.У. 

6. Боранбаев С.А. 

7. Жартыбаева М.Г. 

8. Мирғалиқызы Т. 

9. Нуржанова А.Б. 

10. Ұзаққызы Н. 

11. Баенова Г.М. 

12. Турарова М.К. 
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Мероприятия: 
Ед. 

изм. 
План Факт 

Ответственн

ый 

исполнитель 

Отчетная информация о ходе выполнения за 2022 год 

1. Учет международных 

сертификатов ППС, 

подтверждающих владение 

иностранным языком в 

соответствии с 

общеевропейскими 

компетенциями (стандартами) 

владения иностранным языком 

% 17 5 чел. факультеты по кафедре «Компьютерная и программная инженерия» 

1.Оралбекова Ж.О. IELTS 5.5 

2.Демидчик Н.Н. Upper Intermediate – B2* 

3.Сайтова Р.Б.  

4.Дуйсенова Г.А. Toefl iBT 74 

5.Жумадиллаева А.К. IELTS 4.5 

11. Повышение квалификации, 

переподготовка и стажировка 

ППС на республиканском и 

международном уровне за счет 

бюджетных средств 

университета 

чел. 247  

(на 

респуб. 

уровне)  

68  

(на 

между

н. 

уровне) 

12 чел. факультеты Копия сертификатов 

по кафедре “Компьютерная и программная инженерия” 
12 преподавателей кафедры прошли курсы повышения 

квалификации  

1. Дюсекеев К.А. 

2. Искаков К.Т. 

3. Сеньковская А.А. 

4. Есенгалиева Ж.С. 

5. Байдельдинов М.У. 

6. Боранбаев С.А. 

7. Жартыбаева М.Г. 

8. Мирғалиқызы Т. 

9. Нуржанова А.Б. 

10. Ұзаққызы Н. 

11. Баенова Г.М. 

12. Турарова М.К. 

 


