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Цель 1. Управление качеством образования и совершенствование механизмов управления учебным процессом 

1.1 Подготовка условий для получения 

качественного образования.  

Заведующий 

кафедрой, 

эдвайзер 

Закуп необходимого оборудования, 

использование современных методов обучения 

для развития профессиональных навыков 

 

+ + + + 

1.2 Привлечение работодателей и 

экспертов в процесс 

совершенствования содержания ОП, 

определения профессиональных 

компетенций выпускника, подготовка 

учебно-методического обеспечения 

дисциплин. 

Заведующий 

кафедрой, ППС 

кафедры При обновлении содержания ОП включать 

дисциплины, рекомендованные 

работодателями и экспертами. 
+ + + + 

1.3 Активизация связей с зарубежными 

партнерами с целью реализации 

совместных научных исследований, о 

возможности получения 

ППС кафедры 
 Реализация совместных научных исследований 

и возможности получения двудипломного 

образования. 

+ + + + 
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двудипломного образования. 

1.4 Выпуск учебно-методической 

литературы на английском языках для 

магистрантов согласно рабочему 

учебному плану ОП  

ППС кафедры 

Обновление учебно-методической базы + + + + 

1.5 Проведение проф. ориентационной 

работы для привлечения обучающихся 

по инновационному ОП. 

ППС кафедры Организация проф. ориентационной работы для 

привлечения обучающихся по инновационному 

ОП для последующего распространения опыта 

внедрения ОП 

+ + + + 

1.6 Внедрение инновационных, в том 

числе дистанционных технологий 

обучения, создание цифровых 

образовательных ресурсов (ЦОР) 

для использования в учебном 

процессе. 

ППС кафедры 

Проведение занятий с использованием 

дистанционных технологий обучения, 

внедрение ЦОР в содержание образование. 

+ + + + 

Цель 4. Развитие кадрового потенциала и системы управления 

2.1 Организация встреч с работодателями 

для проведения круглых столов и 

летних школ  

ППС кафедры, 

эдвайзер   

Создание перечня актуальных и практически 

значимых тем, с учетом предложений 

работодателей 
+ + + + 

2.2 Реализация академической 

мобильности обучающихся в страны с 

развитой инфраструктурой Smartcity 

Эдвайзер   Реализация академической мобильности 

обучающихся       

2.3 Создание условий для привлечения в 

учебный процесс отечественных и 

зарубежных производственников-

практиков и научно-педагогических 

кадров, осуществление 

сертифицированного обучения на базе 

известных IT-компаний. 

ППС кафедры, 

эдвайзер   

Реализация совместных научных исследований. 

Получение сертификатов.    

+ + + + 
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2.4 Разработка системы сопровождения и 

консультирования магистрантов по 

вопросам трудоустройства и 

профессионального роста 

ППС кафедры, 

эдвайзер    

Установление партнерских отношений с 

организациями и учреждениями, 

заинтересованными в квалифицированных 

специалистах в области технологи Smartcity, 

эффективное трудоустройство выпускников 

+ + + + 

 
Рассмотрен на заседании кафедры  Информатики, протокол № 11  от «05»  06  2020г.                

Одобрен Советом факультета, протокол №10 от «22»  05  2020 г.  

Зав. Кафедрой Информатики ________ _________  Серік М. 


