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 Направление 1. Эффективное управление качественной реализацией образовательной программы 

1.1 Формирование комиссии по разработке образовательной 
программы 

Заведующий 
кафедрой, ППС, 
эдвайзеры 

Протокол заседания 
кафедры о 
формировании 
комиссии по разработке 
плана развития 
образовательной 
программы 

+   

1.2 Разработка ОП с определением целей, задач, 
профессиональных компетенций совместно со 
стейкхолдерами на основе отраслевой рамки квалификации 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры, 

Разработанная ОП 
«7M10205-
Социальная работа» с 
учетом 

+   



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 
 «Социальное обеспечение и социальные услуги», 

профессиональных стандартов «Психологическая и 
социальная работа», международных стандартов образования 
в области социальной работы, а также с учетом Дублинских 
дискрипторов и Европейской рамки квалификации. 

эдвайзеры, 
работодатели, 
заинтересованны 
е стороны 

запросов и требований 
рынка труда 

   

 
1.3 

Совершенствование содержания образовательной программы 
с учетом мнения потенциальных работодателей 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Ежегодное обновление 
ОП не менее чем на 30% 

+ 
 

+ + 

1.4 Обеспечение качественного уровня разработанных учебных 
изданий на государственном языке 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Выпуск качественных 
учебников и учебных 
пособий по всем 
курсам ОП «7M10205- 
Социальная работа» 

+ 
 

+ + 

1.5 Проведение систематического мониторинга потребностей 
общества, экономики и рынка труда в разработке 
образовательной программ «7M10205-Социальная работа » 
2) Апробация новых элективных курсов в содержание ОП с 
учетом потребностей общества, экономики и рынка труда 
3) Обновление каталогов элективных дисциплин 
4) Внешняя экспертная оценка актуальности целей и задач ОП 
бакавалариата 7M10205-Социальная работа; 
5) Коррекция образовательной программы в соответствии с 
рекомендациями ведущих иностранных профессоров в области 
социальной работы 

Заведующий 
кафедрой, 
ответственный 
по 
трудоустройству 

Совершенствование 
образовательной 
программы с учетом 
потребностей рынка и 
работодателей 
Обновленные каталоги 
элективных дисциплин 
Экспертные заключения 
по ОП актуальности 
Экспертные заключения 
актуальности новых 
элективных курсов в ОП 
по ОП «7M10205- 
Социальная работа» 

+ + + 

1.6 Подготовка специалистов для последующих уровней 
образовательных программ: бакалавриат – магистратура – 

 
Заведующий 

1) Продолжение 
образование в 

+ + + + 



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 
 докторантура PhD. Языки обучения: казахский, английский и 

русский. 
Ежегодное проведение профориентационной работы в учебных 
заведениях. 

кафедрой, 
ответственный 
по 
профориентации 

магистратуре и 
докторантуре. 
 
2) Увеличение 
количества 
обучающихся по 
образовательной 
программе 

    

1.7 Внедрение полиязычия в учебный процесс ОП  Свободное владение 
научной терминологией 
на казхском, русском и 
английском языках 

+ + + + 

 НАПРАВЛЕНИЕ 2. Подготовка конкурентоспособных кадров с учетом потребностей рынка труда 

2.1 Внедрение в содержание образовательной программы 
инновационных дисциплин, формирующие 
профессиональные, социальные и культурные компетенции 
студентов-выпускников 

Заведующий 
кафедрой, 
эдвайзеры и 
ППС кафедры 

Внедрены 
профессиональные, 
социальные и 
культурные 
компетенции студентов. 

+ + + + 

Внедрение в образовательную программу практико- 
ориентированных работ студентов 

Заведующий 
кафедрой, 
ответственные по 
отраслям и ППС 
кафедры 

Увеличение количества 
дисциплин, 
ориентированных на 
проектную работу 
студентов. 

+ + + + 



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 

2.2 1) Внешняя экспертная оценка актуальности целей и задач ОП 
бакалавриата специальности «7M10205-Социальная работа »; 
2) Проведение систематического мониторинга потребностей 
общества, экономики и рынка труда при разработке 
образовательной программы специальности «7M10205- 
Социальная работа» 

Заведующий 
кафедрой, 
Ответственные 
по отраслям 
кафедры 

Экспертные заключения 
актуальности целей и 
задач ОП «7M10205- 
Социальная работа» 
Экспертные заключения 
актуальности новых 
элективных курсов по 
ОП «7M10205- 
Социальная работа» 

+ + + + 

2.3 Проведение внешнего мониторинга совместно с 
работодателями качества подготовки выпускников по ОП 
«7M10205-Социальная работа» 

Заведующий 
кафедрой, 
ответственный 
по 
трудоустройству 

Внесение результатов 
мониторинга 
работодателей о 
качестве подготовки 
выпускников 
бакалавриата в ОП 
кафедры социологии. 

+ + + + 

 Направление 3. Повышение качества и результативности научных исследований 

3.1 Привлечение студентов к участию в предметных олимпиадах, 
конкурсах и научно-практических конференциях РК 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение количества 
студентов участников 
олимпиаде 
 
 
Увеличение количества 
студентов к участию в 

+ + + + 

Привлечение студентов к участию в международных 
конференциях, научных исследованиях, проектах 

+ + + + 

Увеличение количества публикаций студентов бакалавриата ОП 
«7M10205-Социальная работа» 

+ + + + 



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 

Увеличение доли публикаций студентов совместно с научными 
руководителями 

научно-практических 
конференциях 
 
Публикационная 
активность студентов и 
увеличение доли 
публикаций студентов 
совместно с научными 
руководителями 

+ + + + 

3.2  
Увеличение базы данных потенциальных партнеров из числа 
ведущих научно-исследовательских центров мира по 
приоритетным направлениям кафедры социологии 

Заведующий 
кафедрой, 
ответственные за 
международное 
сотрудничество 

Компоновка 
информационной базы 
данных партнеров из 
ведущих научно- 
исследовательских 
центров 

+ + + + 

Участие ППС кафедры социологии в международных 
программах академического обмена ERSMUS MUNDUS, 
DAAD, Фулбрайт и др. 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение доли НИР 
ППС кафедры 

+ + + + 

Участие преподавателей кафедры социологии в программах 
ЦМП «Болашак» 

Увеличение доли НИР 
ППС кафедры 

+ + + + 

3.3 Участие преподавателей в реализации проектов на 
национальном и международном уровнях 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение количества 
проектов, реализуемых 
ППС с привлечением 
студентов 

    

3.4 Заключение договоров с предприятиями о прохождении 
преддипломных и производственных практик студентов- 

Заведующий 
кафедрой 

Установление научных 
и производственных 

+ + + + 



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 
 бакалавров ОП «7M10205-Социальная работа»  связей 

Договора с 
предприятиями, бизнес- 
структурами и другими 
организациями 

    

 Направление 4. Развитие кадрового потенциала и системы управления 
4.1. Привлечение известных ученых из ведущих ВУЗов Республики 

и зарубежья 
Заведующий 
кафедрой 

Увеличение количества 
зарубежных и 
казахстанских ученых 

+ + + + 

Привлечение выпускников докторантуры кафедры в штат ППС Рост остепенности 
кафедры 

+ + + + 

4.2 Повышение квалификации ППС на национальном и 
международном уровнях 

 
Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение ППС 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации 

+ + + + 

+ + + + 

Увеличение доли ППС, прошедших повышение квалификации 
на республиканском уровне 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение ППС 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации 

+ + + + 

Увеличение доли ППС, прошедших повышение квалификации 
на международном уровне 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение ППС 
прошедших курсы 
повышения 
квалификации 

+ + + + 

Увеличение количества публикаций в журналах с импакт- 
фактором и Skopus ППС кафедры 

Заведующий 
кафедрой, ППС 
кафедры 

Увеличение объема 
публикаций в журналах 
с импакт-фактором и 

+ + + + 



 
 
 

№ Мероприятия по реализации плана Ответственные Ожидаемые Период реализации 
  Skopus ППС кафедры     

 Приглашение зарубежных профессоров для реализации 
образовательной программы и научной деятельности 

Заведующий 
кафедрой 

Ведение дисциплин для 
студентов-бакалавров, 
научное руководство 
дипломных работ 
студентов-бакалавров, 
консультации 

+ + + + 

 Направление 5. Развитие инфраструктуры и материально-технической базы для реализации образовательной 
программы 

5.1 Обновление оборудования учебных аудиторий кафедры 
современной аппаратурой и компьютерной техникой, 
открытие научно-исследовательской лаборатории Solid 

Заведующий 
кафедрой 

Оборудование учебных 
аудиторий современной 
компьютерной 
аппаратурой 
 
Пополнение библиотеки 
студентов необходимой 
литературой по всем 
дисциплинам 

+ + + + 

Приобретение учебников и учебных пособий по всем 
дисциплинам образовательной программы 
«7M10205- Социальная работа» 

Заведующий 
кафедрой 

+ + + + 
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